
Gesund  
und gestärkt  
in den Job



Niemand will es, aber es kann passieren:
Sollten Sie einmal länger als sechs Wochen durchgehend  
im Krankenstand sein, dann gibt es die Möglichkeit die WIETZ  
(Wiedereingliederungsteilzeit) zu beantragen!

Die Vorteile:
•	�� Abfederung des Einkommensverlustes durch ein Wiedereingliederungsgeld der  

Österreichischen Gesundheitskasse (ÖGK)*
•	� Vorübergehende Reduktion auf bis zu 50 % der Arbeitszeit

*)	� Aufgrund von zwei verschiedenen auszahlenden Stellen, entsteht eine Verpflichtung zur ArbeitnehmerInnenveranlagung.  
Je nach Höhe des Einkommens kann es zu unterschiedlich hohen Steuernachzahlungen kommen.

Sprechen Sie mit unserem fit2work-Eingliederungsteam!
Wir informieren Sie gerne!
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E	 p.kutschera@nikolausstiftung.at


